
2004年(民國九十三年) 

 

一月 

山東省棗庄市臺兒庄區教育訪問團、北京中華職業教育社訪問團

蒞訪。 

二月 

九十二年度臺北市高職評鑑，總成績再度榮獲優等，在「教務與

實習」、「訓導與輔導」、「行政支援」、「專業類科」四大範

疇亦全獲優等。 

二月廿三日 

北京育達高職教師訪問團蒞訪。 

二月廿七日 

蘇省企業管理教育協會蒞訪。 

四月 

高三資處科應屆畢業生一○六人取得電腦軟體應用乙級技術士證

照。 

七月八日 

臺北市「優質學校經營策略研發小組」行政管理組第一次會議在

育達舉行，王創辦人親自主持，教育局陳益興副局長列席指導。 

八月七日 

在三峽大板根渡假村召開九十三學年度校務發展委員會議，為創

校五十四年來首度在校外召開之重大會議，王創辦人宣示啟動三

嚴、三心、三特色的「三三三政策」，以因應私立高中職招生困

境。三嚴：合理的嚴，嚴而不苛達到「嚴教、嚴管、嚴考」的目

標；三心是「關心、愛心、耐心」的心心相連；三特色即「一證

多照」，學生畢業時除一張畢業證書，還會輔導考取多張職業證

照、培養學生端莊儀能，「穿著整齊，言行有禮，風度好，氣質

佳」、推動守法、守時、守信的「三守精神」。 

十一月十五日 

學生實習餐廳「一新堂」開幕，王創辦人兼校長廣亞博士舉行揭

牌儀式，推出一杯 25元「育達」、「卡布奇諾」、「拿鐵」三種

冷熱咖啡。 

十二月十六日 

創校五十五週年校慶，王創辦人兼校長廣亞博士親自主持校慶典

禮，提出四點期勉，一是有膽量、肯負責，發揮最大實力；二是

有夢想、肯努力，達成既定目標；三是愛同儕、敬師長，凝聚團

隊力量；四是重榮譽、用行動，為育達爭光榮。 

十二月廿四日 



浙江省「溫州市民辦教育協會」蒞訪。 


